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ANUNŢ 

PRMND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE 

ÎN GRAD/ TREAPTĂ PROFESIONALĂ 

În temeiul Hotărârii nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, Colegiul Tehnic Feroviar Mihai I 
organizează, pentru personalul contractual, examen de promovare în gradul profesional imediat 
superior celui deţinut, după cum urmează: 

1. Din postul de PEDAGOG ŞCOLAR 11-S în postul de PEDAGOG ŞCOLAR I-S. 

Examenul de promovare se va desfăşura la sediul instituţiei de învăţământ din 
str. Butuceni 10, sector 1, Bucureşti, în data de 15.07.2026, ora 10:00. 

PROMOVARE ÎN POSTUL DE PEDAGOG SCOLAR 1-S 
Bibliografie 1. Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
2. OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de 

organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ 
preuniversitar - ROFUIP; 

3. OME nr. 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului. 
4. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; 
5. Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor 

copilului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
6. Regulamentul intern al unităţii de învăţământ. 

Tematică 1. Organizarea şi funcţionarea unităţilor de învăţământ 

preuniversitar 
• structura unităţii de învăţământ; 
• atribuţiile personalului din unitatea de învăţământ; 
• relaţia pedagogului cu elevii, cadrele didactice, diriginţii, 

conducerea unităţii şi părinţii; 
• respectarea regulamentului intern şi a regulamentului de 

organizare şi funcţionare a unităţii de învăţământ. 
2. Drepturile şi obligaţiile elevilor 
• drepturile beneficiarilor primari ai educaţiei; 



• obligaţiile elevilor; 
• comportamentul elevilor în spaţiul şcolar; 
• prevenirea abaterilor disciplinare; 
• recompense şi sancţiuni aplicabile elevilor. 
3. Supravegherea, îndrumarea şi sprijinirea elevilor 
• rolul pedagogului în supravegherea elevilor; 
• asigurarea unui climat educativ, civilizat şi sigur; 
• sprijinirea elevilor în respectarea programului şcolar şi a regulilor 

instituţiei; 

• comunicarea eficientă cu elevii; 
• gestionarea situaţiilor de indisciplină. 
4. Comunicarea şi relaţionarea în mediul şcolar 
• comunicarea pedagog-elev; 
• comunicarea cu diriginţii, profesorii şi părinţii; 
• ascultarea activă şi comunicarea nonconflictuală; 
• prevenirea conflictelor; 
• medierea situaţiilor tensionate între elevi. 
5. Siguranţa elevilor în unitatea de învăţământ 
• supravegherea elevilor în spaţiile şcolare; 
• prevenirea accidentelor; 
• respectarea normelor de securitate şi sănătate în muncă; 
• reguli privind accesul persoanelor în unitatea de învăţământ; 
• conduita personalului în situaţii de urgenţă. 
6. Prevenirea violenţei, bullyingului şi comportamentelor de risc 
• identificarea comportamentelor agresive; 
• măsuri de prevenire a violenţei în mediul şcolar; 
• colaborarea cu diriginţii, consilierul şcolar şi conducerea unităţii; 
• raportarea situaţiilor de risc; 
• protejarea demnităţii şi integrităţii elevilor. 
7. Respectarea normelor de etică şi conduită profesională 
• comportamentul personalului din unitatea de învăţământ; 
• confidenţialitatea datelor şi informaţiilor referitoare la elevi; 
• respectarea demnităţii elevului; 
• conduita adecvată în relaţia cu elevii, părinţii şi personalul şcolii. 
8. Evidenţe, documente şi raportări specifice activităţii 

pedagogului 
• consemnarea situaţiilor deosebite; 
• informarea conducerii unităţii; 
• colaborarea cu diriginţii în monitorizarea elevilor; 
• respectarea procedurilor interne ale unităţii; 
• întocmirea/gestionarea documentelor specifice postului, conform 

fişei postului. 
9. Noţiuni generale privind legislaţia muncii aplicabilă 

personalului din învăţământ 
• drepturi şi obligaţii ale salariatului; 
• răspunderea disciplinară; 

• respectarea fişei postului; 
• tim pul de muncă şi disciplina muncii. 



1 O. Protecţia copilului şi interesul superior al elevului 
• respectarea drepturilor copilului; 

• prevenirea neglijării, abuzului şi discriminării; 

• sesizarea situaţiilor care pot afecta siguranţa elevului; 

• colaborarea instituţională în interesul elevului . 

Modalitate de Probă scrisă 

desfăşurare a 
examenului 
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