COLEGIUL TEHNIC FEROVIAR ,,MIHAI I”
Str. Butuceni, nr. 10, sector 1, Bucuresti

Tel : 0738323496

E-mail : colegiulmihai@yahoo.com
Nr.2779/30.06.2026

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE

IN GRAD/ TREAPTA PROFESIONALA

in temeiul Hotararii nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, Colegiul Tehnic Feroviar Mihai I
organizeazi, pentru personalul contractual, examen de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut, dupd cum urmeazi:

1. Din postul de PEDAGOG SCOLAR II-S in postul de PEDAGOG SCOLAR I-S.

Examenul de promovare se va desfisura la sediul institutiei de inviitamant din
str. Butuceni 10, sector 1, Bucuresti, in data de 15.07.2026 , ora 10:00.

PROMOVARE IN POSTUL DE PEDAGOG SCOLAR I-S

Bibliografie 1. Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile i completarile ulterioare;

2. OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar — ROFUIP;

3. OME nr. 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului.

4. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile
si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Regulamentul intern al unittii de invatimant.

Tematici 1. Organizarea si functionarea unmititilor de invitimant

preuniversitar

structura unitétii de invatdmant;

atributiile personalului din unitatea de invatimant;

relatia pedagogului cu elevii, cadrele didactice, dirigintii,

conducerea unititii si parintii; ‘
e respectarea regulamentului intern si a regulamentului de

organizare i functionare a unititii de invatdmant. ‘
2. Drepturile si obligatiile elevilor
o drepturile beneficiarilor primari ai educatiei;
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obligatiile elevilor;

comportamentul elevilor in spatiul scolar;

prevenirea abaterilor disciplinare;

recompense si sanctiuni aplicabile elevilor.

Supravegherea, indrumarea si sprijinirea elevilor

rolul pedagogului in supravegherea elevilor;

asigurarea unui climat educativ, civilizat si sigur;

sprijinirea elevilor in respectarea programului scolar si a regulilor
institutiei;

comunicarea eficienti cu elevii;

gestionarea situatiilor de indisciplina.

Comunicarea si relationarea in mediul scolar

comunicarea pedagog—elev;

comunicarea cu dirigintii, profesorii i parintii;

ascultarea activa si comunicarea nonconflictuala;

prevenirea conflictelor;

medierea situatiilor tensionate intre elevi.

Siguranta elevilor in unitatea de invitimant

supravegherea elevilor in spatiile scolare;

prevenirea accidentelor;

respectarea normelor de securitate i sindtate in muncé;

reguli privind accesul persoanelor in unitatea de invatdmant;
conduita personalului in situatii de urgenta.

Prevenirea violentei, bullyingului si comportamentelor de risc
identificarea comportamentelor agresive;

mdsuri de prevenire a violentei in mediul scolar;

colaborarea cu dirigintii, consilierul scolar si conducerea unititii;
raportarea situatiilor de risc;

protejarea demnitatii si integritatii elevilor.

Respectarea normelor de etici si conduiti profesionala
comportamentul personalului din unitatea de invitimant;
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la elevi;
respectarea demnitétii elevului;

conduita adecvati in relatia cu elevii, parintii i personalul scolii.
Evidente, documente s§i raportiri specifice activititii
pedagogului

consemnarea situatiilor deosebite;

informarea conducerii unititii;

colaborarea cu dirigintii in monitorizarea elevilor;

respectarea procedurilor interne ale unititii;
intocmirea/gestionarea documentelor specifice postului, conform |
fisei postului.

Notiuni generale privind legislatia muncii aplicabili
personalului din invitimant

drepturi si obligatii ale salariatului;

raspunderea disciplinari;

respectarea fisei postului;

timpul de munca si disciplina muncii.




10. Protectia copilului si interesul superior al elevului

respectarea drepturilor copilului;
prevenirea neglijarii, abuzului si discriminarii;
sesizarea situatiilor care pot afecta siguranta elevului;

colaborarea institutionald in interesul elevului.

Modalitate de
desfisurare a
examenului

Proba scrisa

‘Director

Prof.Bebe CristianA




