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ANUNŢ 

PRMND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE 

ÎN GRAD/TREAPTĂ PROFESIONALĂ 

În temeiul Hotărârii nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, Colegiul Tehnic Feroviar Mihai I 
organizează, pentru personalul contractual, examen de promovare în gradul profesional 
imediat superior celui deţinut, după cum urmează: 

1. Din postul de ADMINISTRA TOR DE PATRIMONIU DEBUTANT -S în postul 
de ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU DEBUTANT III-S. 

Examenul de promovare se va desfăşura la sediul instituţiei de învăţământ din 
str. Butuceni 10, sector 1, Bucureşti, în data de 15.07.2026, ora 8:00. 

PROMOVARE IN POSTUL DE ADMINISTRATOR III-S 
Bibliografie 1. Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu 

modificările şi completările ulterioare. 
2. OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de 

organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ 

preuniversitar - ROFUIP. 
3. Legea nr. 53/2003 -Codul muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
4. Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, cu 

modificările şi completările ulterioare. 
5. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu 

modificările şi completările ulterioare. 
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
7. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de 
achiziţie publică. 



Tematică 1. Organizarea şi funcţionarea unităţilor de Învăţământ 

preuniversitar 
• principii generale de organizare şi funcţionare; 
• rolul conducerii unităţii de învăţământ; 
• structura compartimentului administrativ; 
• atribuţiile personalului administrativ din unitatea de învăţământ. 
2. Atribuţiile administratorului de patrimoniu în unitatea de 

învăţământ 
• coordonarea activităţii personalului administrativ; 
• stabilirea programului personalului administrativ, potrivit 

nevoilor unităţii; 
• stabilirea sectoarelor de lucru pentru personalul de îngrijire; 
• verificarea bazei materiale a unităţii; 
• asigurarea unui mediu şcolar sigur pentru elevi şi personal. 
3. Administrarea patrimoniului unităţii de Învăţământ 
• evidenţa bunurilor aflate în patrimoniul unităţii; 
• gestionarea spaţiilor, dotărilor şi mijloacelor fixe; 
• întreţinerea, conservarea şi utilizarea eficientă a bazei materiale; 
• propunerea de măsuri pentru repararea, modernizarea şi dotarea 

spaţiilor şcolare; 

• inventarierea bunurilor şi urmărirea modului de utilizare a 
acestora. 

4. Gestionarea materialelor, obiectelor de inventar şi 

mijloacelor fixe 
• recepţia bunurilor şi materialelor; 
• evidenţa obiectelor de inventar; 
• casarea, declasarea şi scoaterea din funcţiune a bunurilor; 
• întocmirea documentelor specifice privind mişcarea bunurilor; 
• păstrarea şi utilizarea documentelor justificative. 
5. Achiziţii publice şi aprovizionarea unităţii de învăţământ 
• noţiuni generale privind achiziţiile publice; 
• necesarul de materiale, servicii şi lucrări; 
• referatul de necesitate; 
• planificarea achiziţiilor; 
• recepţia produselor, serviciilor şi lucrărilor; 
• colaborarea cu compartimentul financiar~contabil. 
6. Întreţinerea, igienizarea şi funcţionarea spaţiilor şcolare 
• organizarea activităţilor de curăţenie şi întreţinere; 
• verificarea stării spaţiilor de învăţământ, anexelor şi curţii şcolii; 
• asigurarea condiţiilor igienico-sanitare; 
• colaborarea cu personalul de îngrijire şi muncitorii de întreţinere; 
• sesizarea defecţiunilor şi urmărirea remedierii acestora. 
7. Securitatea şi sănătatea în muncă. Situaţii de urgenţă 
• obligaţiile angajaţilor privind securitatea şi sănătatea în muncă; 
• prevenirea accidentelor în spaţiul şcolar; 
• reguli generale de apărare împotriva incendiilor; 
• evacuarea în caz de urgenţă; 
• verificarea periodică a elementelor bazei materiale, în limita 

competenţelor. 



Modalitate de 
desfăşurare a 
examenului 

8. Răspu.nderea materială, disciplinară şi patrimonială 
• obligaţiile salariatului; 
• disciplina muncii; 
• răspunderea disciplinară; 

• răspunderea patrimonială; 
• respectarea fişei postului şi a regulamentului deorganizare şi 

funcţionare a unităţii. 
9. Documente şi evidenţe specifice activităţii administratorului 

de patrimoniu 
• referate de necesitate; 
• procese-verbale de recepţie; 
• note de constatare; 
• liste de inventar; 
• documente privind predarea-primirea bunurilor; 
• rapoarte către conducerea unităţii. 
10. Norme de conduită profesională şi colaborare instituţională 
• comportamentul profesional în unitatea de învăţământ; 
• relaţia cu elevii, personalul şcolii, părinţii şi furnizorii; 
• confidenţialitatea informaţiilor; 
• respectarea ierarhiei instituţionale; 
• comunicarea cu directorul, contabilitatea, secretariatul şi 

personalul administrativ. 
Interviu 


